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Public objectiu

Professionals i personal técnic de la Xarxa d’Ateneus Cooperatius (+ cer-
cles cooperatius) i dels programes Ocell de Foc i Comunalitats.

Persones que treballen assessorant, en serveis de gestoria o orientant en
la creacié d’empreses i ocupacio, tant en lambit pUblic com en el privat,
amb interés en la forma cooperativa.

Persones emprenedores que tenen previst posar en marxa algun projecte
de treball per compte propii que estan interessades en lorganitzacio dels
seus projectes socioeconomics en forma de cooperativa.

Professorat de secundaria, batxillerat i cicles formatius que imparteixen
el modul d’economia i emprenedoria i treballen possibilitats d’ocupacio
futura de lalumnat.

Professionals i persones autonomes que valorin lopcid cooperativa com a
possible via per donar forma a espais de cooperacié amb altres.

Persones amb funcions de direccio i gestio d’empreses que valorin lopcid
cooperativa com a possible via per donar forma a projectes de cooperacio
empresarial amb altres.

Persones emprenedores que es plantegen incorporar les consumidores |
les usuaries com a socies i com a part implicada en el desenvolupament |
la gestio dels seus projectes empresarials.

Persones a les quals els pot interessar organitzar-se per tenir accés a al-
gun tipus de producte o servei en unes condicions determinades: habitat-
ge, alimentacio, educacio...

Persones socies de cooperatives que tinguin interes en formar-se en eines
i recursos per al creixement i la gestio de la seva cooperativa.

Persones que tenen interés en aproximar-se a leconomia social i solidaria
i en especial al model cooperatiu.
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Objectius
d’aprenentatge

Moduls 1 a9

Introduir al mén cooperatiu, conéixer els elements clau que defineixen les
cooperatives, aixi com lecosistema cooperatiu catala.

Coneixer experiencies cooperatives de Catalunya i d’arreu del mén que
exemplifiquin la diversitat, riquesa i interés de l'opcié cooperativa.
Reflexionar sobre les competéncies de treball en equip i lencaix de la for-
ma juridica cooperativa en projectes emprenedors.

Coneéixer les potencialitats de la cooperativa de serveis com a instrument
de cooperacid per a laviabilitatiel creixement del projecte professional o
empresarial, aixi com els elements que convé tenir en compte per valorar
lencaix amb projectes concrets.

Coneéixer les potencialitats de la cooperativa de treball com a empresa en
el marc de creacié d’ocupacié i els elements que convé tenir en compte.

Coneixer les potencialitats de la cooperativa de consumidorsi usuaris (ien
els seus diferents ambits: compra conjunta de productes, ensenyament,
habitatge...) com ainstrument per organitzaridonar formaa projectes col-
lectius que donin resposta a diferents necessitats.

Facilitar eines i recursos de gestio cooperativa i de reflexié per al creixe-
ment d’empreses cooperatives.

Moduls 10 a 15

Apropar els conceptes emergents entorn leconomia col-laborativa, el co-
operativisme de plataforma i cooperativisme obert.

Incorporar el consum i la produccié responsables en totes les fases i pro-
cessos de les empreses d’ESS per contribuir a la transicio ecosocial.

Coneéixer les finances etiques, solidaries i cooperatives, les seves princi-
pals entitats i les oportunitats que ofereixen a projectes emprenedors.

Incorporar lavaluacio en les nostres organitzacions.

Apropar el cooperativisme a projectes amb col-lectius en situaci6 de vul-
nerabilitat, treballant els aspectes clau pel seu acompanyament.

Donar suportainiciativesiaccions relacionades amb les cures, considerant
dimensions vinculades a lemprenedoria col-lectiva i laccié comunitaria.
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Contingut

UNITAT 1 - Aterrant en el cooperativisme

Introducci6 al cooperativisme

Les cooperatives a Catalunya en xifres
Tipus i classes de cooperatives
Experiéncies cooperatives

UNITAT 2 - Les cooperatives: qué cal saber-ne?

Finalitats, principis i valors cooperatius
Marc legal

Persones socies

Organs de govern

Reégim econdomic

Réegim fiscal

Autoregulacio

UNITAT 3 - Caracteristiques de les cooperatives

Caracteristiques, avantatges i potencialitats de les cooperatives

De treball associat
De consumidors i usuaries
De serveis

UNITAT 4 - Engegar i participar en un projecte cooperatiu

Aspectes clau de la posada en marxa:

Equip promotor
Elements de viabilitat i de sostenibilitat
Elements basics

Gesti6 cooperativa:

Entorns complexos i models de gestid
La dimensio relacional
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UNITAT 5 - Amb qué comptem per constituir la cooperativa?
Procés de constitucié d’'una cooperativa
Actors, eines i recursos facilitadors
Ecosistema cooperatiu

UNITAT 6 - Coneixent cooperatives reals: estudi de cas
Compcal Talaia, SCCL (transformacié de mercantil a cooperativa)
Tarsos, SCCL (comunitat energética)

La Renega, CCCL (habitatge cooperatiu amb perspectiva feminista)

UNITAT 7 - L'estratégia empresarial de la cooperativa
Queé és lestratégia empresarial?
Planificacio estrategica o reflexio estrategica?
Com es construeix el marc estratégic?
Preferencies estratégiques de les empreses d’economia social i solidaria
Els posicionaments estratégics
Lestrategia en la politica de lempresa
Contingut basic per a lelaboracié d’un marc estrategic a lacooperativa
Estudi de cas: UEsberla, SCCL

UNITAT 8 - Treball i gestié d’equips, governanca compartida
Lesfera relacional dels grups
Estructura organitzativa: lesfera visible
Cultura organitzativa: lesfera invisible
Estudi de cas: ColaBoraBora

UNITAT 9 - Intercooperacioé
Origens i principis i tipus d’intercooperacio
Criteris d’intercooperaci6. Claus d’éxit i fracas
Formes juridiques
Estudi de cas: Grup cooperatiu ECOS

UNITAT 10 - El cooperativisme de plataforma
Leconomia col-laborativa
El cooperativisme de plataforma
Governancaiformules juridiques d’ESS per al cooperativisme de plataforma
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UNITAT 11 - Consum responsable i transicié ecosocial
El consum davant de la crisi socioecologica
El consum responsable
Els limits del consum responsable
El seté principi cooperatiu
El paper de 'ESS en la transicié ecosocial
El compromis cooperatiu amb el consum responsable
Iniciatives d’ESS que faciliten el consum responsable

UNITAT 12 - Financament étic, solidari i cooperatiu
Introducci6 a les finances étiques
Estratégies de financament de les cooperatives
Entitats i instruments financers a disposici6 de cooperatives i entitats de
LESS
Micromecenatge i microfinangament
Experiencies de financament i suport col-lectiu

UNITAT 13 - Avaluem el nostre impacte? La incorporacié de I'ava-
luacié en les nostres organitzacions
Introduccid

Limpacte social i medioambiental: En que ens pot ajudar mesurar el nos-
tre impacte social i mediambiental?

Avaluar per millorar: una breu introducci¢ a lavaluacio
Einesirecursos per al disseny de lavaluacio

UNITAT 14 - El cooperativisme com a eina d’inclusié

Context: les persones en situacié de vulnerabilitat

economia social com a resposta a les necessitats dels col-lectius en si-
tuacié de vulnerabilitat

Acompanyar el cooperativisme d’inclusio
Els reptes plantejats des dels projectes cooperatius d’inclusio

UNITAT 15 - Cuidant les interdependéncies des d’una mirada soci-
al i solidaria: acompanyar a iniciatives relacionades amb les cures

Cures, interdependéncies i ESS
Perfil, dades i leconomia de les cures
Com promoure les cures, eines per a lacompanyament
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Metodologia

La formaci6 virtual es desenvolupa a laula virtual del programa d’Economia
Social basada en la plataforma Moodle.

La formacié completa consta de 15 moduls o unitats que es poden treballar
de manera independent o agrupats en itineraris recomanats. Les persones
interessades poden cursar una sola unitat, diverses de manera aleatoria, o fer
un dels itineraris recomanats que es proposen.

Els itineraris recomanats estan configurats pels segients moduls:
CREACIO M1aM6 (+el M12)
DESENVOLUPAMENT M7 a M9 (+el M12)

COMPLET M1 a M9 (+el M12)

Els moduls 10,11,12,13,14i 15 no formen part de cap itinerari.

Cada modul consta de textos descarregables i material audiovisual (videos i
podcasts), un tauler d’avisos i noticies i un espai de forum on es pot interactu-
ar amb lequip docent i altres alumnes. En acabar cada modul, lalumnat rea-
litza un test d’autoavaluacié de continguts amb respostes obertes i tancades
que reben un retorn per part de lequip docent.

Carrega lectiva

La carrega lectiva canvia en funcié de la participacio que cada persona esculli.
Sies cursa només un modul, la carrega lectiva serien 8h, 0 10h si es participa
a la jornada presencial. Si es cursen 6 moduls, la carrega lectiva serien 38h, 0
40h si es participa a la jornada presencial.
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Lectura +
visualitzacio

Participacié videos + Avaluacio
escolta
podcasts

Inicial Presentaci6 1

1 Aterrant en el cooperativisme 4 2

2 Lescooperatives: qué hauriem de saber 4 2

3 Lacooperativa (treball, serveis o consum) 4 2

4 Arrencar i participar en un projecte cooperatiu 4 2

5 Com iamb qué comptem per constituir la cooperativa? 4 2

6 Coneixent cooperatives reals: estudi de cas 2 4

7 Lestrategia empresarial de la cooperativa 4 2

8 Treballigestio d'equips, governanca compartida 4 2

9 Intercooperacio 4 2

10 Elcooperativisme de plataforma 4 2

11 Consum responsable i transici6 ecosocial 4 2

12 Financament étic, solidari i cooperatiu 4 2

13 Avaluem_gl nostre impacte? La i_ncorporacié de 4 ’

lavaluacié en les nostres organitzacions
14 Elcooperativisme com a eina d’inclusio 4 2
15 Cgidant les_interdgpquéncies des d’una 4 ’
mirada social i solidaria

Durant Jornada 2
Final Valoracio taller 1

La unitat 6 és un modul especific d’estudi de cas, se’n presenten tres. El mé-
tode del cas és una estratégia d’ensenyament/aprenentatge que, mitjancant
la descripcité d’una situacio real, pretén apropar a lalumnat a larealitatiapro-
fundir en els diferents aspectes tractats al llarg de les 5 primeres unitats del
curs. El cas descriu un escenari global en el qual s’hi conjuguen diverses vari-
ablesique és susceptible de ser objecte d’estudi. Es tracta d’analitzar la situ-
acio, definir els problemes i arribar a les seves propies conclusions sobre les

Tallers de creacio, desenvolupament i gestio de cooperatives



accions que caldria emprendre, discutint el cas, idealment, en equip i descri-
vint o defensant el seu pla d’accié. Es una estratégia que afavoreix la implica-
ci6 en el seu propi aprenentatge i possibilita el treball en equip.

Mitjancant lestudi d’un dels tres casos plantejats, aprofundirem en la tipologia
de cooperativa estudiada. Permetra exemplificar la teoria, posar en practica els
coneixements adquirits i sera una eina per a lavaluacié de laprenentatge.

Jornada presencial

En el marc de la formacio s'organitzara una jornada presencial per coneixer
estudis de casos del mén cooperatiu i establir un espai de debat on les perso-
nes participants puguin compartir la seva propia experiencia i fer preguntes.

Tutories

Més enlla de les consultes continuades que lalumnat podra fer a laula virtual,
es preveuen tres moments de tutoria per compartir preguntes, reflexions, co-
mentaris i donar-hi resposta.

Es un espai obert, de participacié voluntaria, en directe i virtual, que permetra
mantenir un debat amb les docents a partir de les consultes que lalumnat
realitzi.

Sistema de valoracio

En cas de realitzar moduls solts, per obtenir el certificat d’aprofitament cal
participar en un 100%.

En cas de realitzar un dels tres itineraris, el requisit necessari per obtenir el
certificat d’aprofitament és d’un 75% de participacio.
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Calendari

Aquesta formacio es pot cursar en un dels dos periodes seglients:
1r periode: Del 8 d’abril fins al 28 de juliol de 2024
2n periode: de U'1 de juliol al 30 d’octubre de 2024

Els tallers es poden cursar de manera intensiva en setmanes continuades
(més o menys es calcula 1 setmana per modul) o al ritme que cadascU prefe-
reixi fins que laula es tanqui. El dia d’inici del periode al qual la persona s’ha
inscrit, sobrira laula virtual i cada alumne tindra accés al primer modul al que
s’hagi inscrit, donant accés progressiu a la resta de moduls a mida que es re-
alitzi el test d’autovaluacio que correspongui.

ABRIL MAIG JUNY JULIOL

1 23 456 7 123 45 12 @23 4567
©o01121314 67 89101112 3 456789 8 91011121314
151617 18192021 1314151617 1819 10111213 141516 1516 17 18 19 20 2]
222324252627 28 20212223242526 1718192021 2223 22 23 24 25 26 27(29)

29 30 27 28 29 30 31 24 2526 27 28 29 30 29 30 31
AGOST SETEMBRE OCTUBRE
123 4 1 123 456

56 7 8 91011 2 3 45 6 78 7 8 9101112183
1213141516 17 18 9101112131415 14151617 18 19 20
1920 2122232425 1617181920 2122 21 22 23 24 25 26 27
26 27 28 29 30 31 23 24 252627 2829 28 2931

30

1r PERIODE 2n PERIODE

@ INICI: 8 d’abril de 2024 @ NICI: 1 de juliol de 2024
TUTORIES: TUTORIES:
Dimarts 30 d’abril > 9-10h Dilluns 22 de juliol > 14-15h
Dimecres5dejuny > 15-16h Dijous 12 de setembre > 17 - 18 h
Dijous 4de juliol >9-10h Dimecres 9 d’octubre >9 - 10 h
JORNADA PRESENCIAL: Pendent JORNADA PRESENCIAL: Pendent
de definir data. de definir data.
AVALUACI0: permanent AVALUACIO: permanent

O TANCAMENT: 28 de juliol de 2024 OTANCAMENT:SO d'octubre de 2024
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Equip docent

En tot moment, lalumnat estara acompanyat pel personal docent, que seran
els referents per a lalumnat a laula virtual i tindran les funcions seglents:
guia en la “navegaci¢” dins de laula, seguiment del ritme de participacio del
taller, resolucid de dubtes, resolucié d’activitats i dinamitzador del forum, a
més de ser les persones referents per a possibles incidencies tecnologiques
dins de laula

Aguest equip esta format per persones socies de les cooperatives Labcoop,
lApodstrof, Calidoscoop, Etcéteres i Ilabso. Totes les cooperatives esmentades
son alhora socies de LabCoop, del grup cooperatiu ECOS, de Coop57 i de la
Xarxa d’Economia Solidaria.

Elsiles docents compten amb una dilatada experiéncia vivencial i una trajec-
toria destacable dins el mén del cooperativisme i leconomia social i solidaria.
Entre lequip docent hi ha diverses experteses, des de lemprenedoria fins a
lacompanyament a persones i grups en la creaci¢ de cooperatives, passant
per lassessoria, la mediaci6, la resolucié de conflictesi lavaluacié d’impacte.
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Promogut per: Amb el financament de:

TN Generalitat de Catalunya

Departament d’Empresa
N i Treball

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL
MINISTERIO

P DETRABAJO S E PE
[ Y ECONOMIA SOCIAL e
= [D'OCUPACIO ESTATAL
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